ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL ILAZIO E DELIA TOSCANA M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRE TTORE GENERALE
n. Z SO del /{ {’)’/é / Z@k

OGGETTO: Procedura speciale di selezione e reclutamento ex Art.1 commi 424-434 Legge 27
dicembre 2017 n. 205. Instaurazione rapporto lavorativo a tempo determinato con la Dott.ssa Daniela
VINCIGUERRA per il perodo 01.06.2020 — 31.05.2025 — ulteriore differimento presa servizio al 1

luglio 2020.

U.O.C. Risorse Umane e Affari Legali

L’ Estensore Dott. Guerrino Gambetti

/l{vorevole Non favorevole

X Favorevole = Non favorevole

Parere del Direttore Amminist
Dott. Manuel Festuccia ..... Hbp/ o=,

Parere del Direttore Sanitario ,
Dott. Andrea Leto....................... 5I\A A
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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI

Dott. Paolo Nicita

OGGETTO: Proceduta speciale di selezione e teclutamento ex Art.1 commi 424-434 Legge 27
dicembre 2017 n. 205. Instaurazione rapporto lavorativo a tempo determinato con la Dott.ssa Daniela
VINCIGUERRA per il periodo 01.06.2020 — 31.05.2025- ulteriore differimento presa servizio al 1

luglio 2020.

Premesso

CHE L’art. 1, commi 424-434 della Legge 27 dicembre 2017 n. 205 istituisce e disciplina il ruolo non
dirigenziale della ricerca sanitatia e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria presso gli
IRCCS pubblici e gli Istituti Zooprofilattici Spetimentali (c.d. “Piramide della ricerca”).

CHE L’art. 3, comma 1 del CCNL 2016-2018 comparto sanita — sezione del personale del ruolo della
ricerca sanitaria, sottoscritto I'11 luglio 2018, ha istituito due nuovi profili professionali: quello
del “ricercatore sanitatio”, collocato nella categoria D livello D supetr, e quello del
“collaboratore professionale di ticetca sanitaria”, collocato nella categotia D;

CHE [Iaccesso in sede di prima applicazione ai profili suddetti, come previsto dall’Allegato 1 al CCNL
2016-2018 sezione ricerca, debba avvenire mediante le procedure di reclutamento individuate
dai commi 424-434 art.1 Legge 27 dicembre 2017 n. 205 e in base ai requisiti formativi e
professionali contenuti nel Decteto Ministetiale previsto dal comma 427 della stessa legge;

CHE Con Delibera n. 729/2019 si € provveduto ad assumere il petsonale che ha manifestato
interesse come collaboratore professionale di ricetca sanitaria”, collocato nella categotia D,
posizione retributiva iniziale D ovveto ticercatore sanitario”, collocato nella categoria D, livello
D super, posizione retributiva iniziale — DS con decorrenza 30 dicembzre 2019;

CHE Il punto n. 5 della suddetta Delibera dispone I’assunzione a tempo determinato della Dott.ssa
Daniela VINCIGUERRA in qualita di “Ricercatore Sanitario”, collocato nella categotia D,
livello D super, posizione retributiva iniziale — DS a decortere dal 1 maggio 2020,

Preso atto

CHE Con successiva nota del 28 aprile 2020 numero di protocollo 3026/2020 la Dott.ssa Daniela
VINCIGUERRA, ha chiesto di posticipare I'instaurazione del rapporto lavorativo al 1 giugno
2020;

CHE con deliberazione n. 158 del 18-5-2020 si ¢ preso atto della nota sopra citata e si € deciso di
assumere la Dott.ssa VINCIGUERRA per il periodo dal 1-6-2020 al 31-5-2025;

PRESO ATTO

CHE con nota dell’8-6-2020 la Dott.ssa Daniela VINCIGUERRA ha richiesto di posticipare
ulteriormente I'instaurazione del rappotto lavorativo al 1 luglio 2020;

Ritenuto
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DI

DI

D1 prendere atto della nota con la quale la Dr.ssa Daniela VINCIGUERRA ha richiesto di
posticipare al 01.07.2020 la decorrenza del contratto a tempo determinato con la qualifica di
“Ricercatore Sanitario” disposta con Delibera n. 729/2019;

Assumere la Dott.ssa Daniela VINCIGUERRA per il periodo 1 luglio 2020 — 31/06/2025 con
la qualifica di “Ricetcatore Sanitatio”, collocato nella categoria D, livello D supet, posizione
retributiva iniziale — DS.

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

18

Di prendere atto della nota, con la quale la Dr.ssa Daniela VINCIGUERRA ha richiesto di
posticipare al 01.07.2020 la decortenza del contratto a tempo determinato con la qualifica di
“Ricercatore Sanitario” disposta con Delibera n. 729/2019;

Di Assumete a tempo determinato la Dott.ssa Daniela VINCIGUERRA con la qualifica di
“Ricercatore Sanitario” - categoria D, livello D super, posizione retributiva iniziale — DS per il
periodo 1 luglio 2020 — 31/06,/2025.

IL RESPQNSABILE /»
Daott. Eﬂ/olo Nicita (
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Affari
Legali n. 92 PER del 9/06/2020 avente ad oggetto: “Proceduta speciale di selezione e reclutamento ex
Art.1 commi 424-434 Legge 27 dicembre 2017 n. 205. Instaurazione rapporto lavorativo a tempo
determinato con la Dott.ssa Daniela VINCIGUERRA per il petiodo 01.06.2020 — 31.05.2025- ulteriote
differimento presa setvizio al 1 luglio 2020”.

ACQUISITO il patete favotevole del Direttore Sanitatio e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla apptrovare cosi come proposta

DELIBERA

1. Di prendere atto della nota con la quale la Dr.ssa Daniela VINCIGUERRA ha richiesto di
posticipare al 01.07.2020 la decotrenza del contratto a tempo determinato con la qualifica di
“Ricercatore Sanitario” disposta con Delibera n. 729/2019;

2. Di Assumere a tempo determinato la Dott.ssa Daniela VINCIGUERRA con la qualifica di
“Ricercatore Sanitario” - categoria D, livello D supet, posizione retributiva iniziale — DS per il
periodo 1 luglio 2020 — 31/06/2025.

IL DIRETTORE GENERALE
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata ai sensi della 1..69/2009 e successive
modificazioni ed integrazioni in data |g I(‘( Tole

IL FUNZIONARIO/IN %CATO
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